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ПОЛОЖЕНИЕ
Об общем собрании КОЛЛЕКТИВА ШКОЛЫ и о  СОВЕТЕ ШКОЛЫ   в Муниципальном бюджетном ОБЩЕобразовательном учреждении "БАЙРАШЕВСКАЯ ОСНОВНАЯ общеобразовательная школа" Тетюшского муниципального района Республики Татарстан
           1. Общая часть

1.1  В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы в работе всего коллектива учреждения, расширению коллегиальных, демократических форм управления создаются и действуют органы самоуправления: общее собрание коллектива школы и Совет школы.  
1.2. Органы самоуправления учреждения работают в тесном контакте с администрацией и общественными организациями учреждения и в соответствии с действующим законодательством.

          2. Общее собрание коллектива школы
2.1. Высшим органом управления Школы является собрание  коллектива  школы, в работе которой принимают участие все сотрудники Школы, родители (законные представители) обучающихся, обучающиеся 2-ой    ступени обучения.
2.2. Собрание коллектива школы  правомощна рассматривать следующие вопросы:

- принимать устав Школы, вносить изменения и дополнения в него;

- принимать  перспективный  план  развития школы;

- заслушивать отчет директора о результатах работы и перспективах развития;

- утверждать план финансово-экономического развития Школы, утверждать  смету по внебюджетному  финансированию,  заслушивать отчет о его выполнении.
   -избирает Совет школы, определяет срок его полномочий, нормы и состав  

   председательства;

   - принимает решения по конфликтам между администрацией и Советом учреждения.
2.2.Общее собрание коллектива школы собирается по мере необходимости, но не менее одного раза в год.

2.3. Собрание считается правомочным принимать решения, если присутствует не менее 2\3

 членов коллектива. Решение считается принятым при голосовании большинства 
присутствующих на собрании.
          2.4. Внеочередной созыв  собрания  коллектива  школы может произойти по требованию 
          руководителя Школы, или по заявлению 1/3 участников коллектива  школы, поданном в 
          письменном виде.

        3. Совет школы.

3.1. В период между конференциями в роли высшего органа самоуправления выступает Совет школы.

3.2. Совет школы избирается из числа педагогических работников учреждения, родителей обучающихся и обучающихся .

3.3. Представители избираются в Совет Школы открытым голосованием на родительском собрании, педагогическом совете от каждой из перечисленных категорий.

3.4. Нормы и состав представительства в Совет учреждения определяется Уставом школы и состоит из 7 человек:

 -представителей педагогического коллектива 3 человека, в том числе обязательно директор школы

- представителей родительской общественности 3 человека
- представителей учащихся 1 человек.  
3.5. Директор учреждения входит в состав Совета учреждения.
3.6. Председатель Совета школы избирается из числа представителей родительской общественности. Председатель Совета школы избирается членами вновь избранного Совета на весь срок полномочий Совета школы.

3.7.  К функциям Совета относится:

- содействие развитию инициативы коллектива;

- реализация прав школы на автономию, самостоятельную финансово-хозяйственную деятельность, организации образовательного процесса;

- разработка программы финансово-экономического развития школы, привлечения иных источников финансирования, утверждение смет по внебюджетному финансированию;

- осуществления общественного контроля за использованием внебюджетных источников;

- участие в создании оптимальных условий для организации образовательного процесса;

- разработка плана развития образовательного учреждения;

- организация общественного контроля за охраной здоровья участников образовательного процесса, за безопасными условиями его осуществления;

- изучение спроса жителей микрорайона на предоставление образовательным учреждением дополнительных образовательных услуг, в том числе платных;

- оказание практической помощи администрации образовательного учреждения в установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации досуга обучающихся;

- организация выполнения решений собрания  коллектива  Школы;

 определяет общее направление образовательной деятельности Школы.

3.8. Заседания Совета учреждения проводятся не реже 2 раз в год.
3.9.Решения Совета учреждения принимаются открытым голосованием. Решения Совета являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее2/3 Совета и за них проголосовало не менее 2/3 присутствующих.

Решения Совета учреждения, принятые в переделах его полномочий, являются обязательными для администрации и всех членов коллектива учреждения.
3.10. Член Совета учреждения может требовать обсуждения любого вопроса, если его предложение поддержит треть членов Совета.
3.11. Члены Совета учреждения выполняют свои обязанности на общественных началах.

